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Dialogische Haltung in der Jugendsozialarbeit -
sicher in der Vielfalt moderieren
(3-modulige Fortbildungsreihe)

Ziel: Herstellung von Dialogkompetenz in der Demokratie

Unsere Gesellschaft unterliegt tiefgreifenden Veranderungsprozessen in ihrer Kommunikationskultur. Das
(globale) Ringen um Deutungshoheit und Aufmerksamkeit geht unweigerlich mit einem Zuwachs an Span-
nung und scheinbar Unvereinbarem einher. Mit dieser Fortbildung sollen padagogische Mitarbeiter*innen
in der Jugendsozialarbeit darin bestarkt werden, mit Freude und Mut in der kulturellen Diversitat ihrer
Einrichtungen zu navigieren und eine Dialogische Haltung als demokratische Kommunikationsform zu
etablieren.

Inhalt: Gewiahrleistung von ,Safer Spaces” durch dialogische Settings

- Abgrenzung von gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit

- Radikale Anerkennung der kulturellen Vielfalt im ,,Stadtbild” als gesellschaftliche Realitat
und als Voraussetzung fur Dialogisches Zuhéren und Sprechen

- Herstellung eines Raums fur die unterschiedlichen und widersprichlichen Bedeutungen,
die Menschen und Kollektive zurzeit beschaftigen

- Moderation von Prozessen inmitten der Verletzlichkeit, die nicht mehr aus der politischen
Bildungsarbeit weggedrangt werden kann

Dein Gewinn

Eine Dialogische Haltung sorgt fur viel Vertrauen in die eigenen Kompetenzen und Lust und Neugier auf
alles, was uns nicht so ,,in den Kram*“ passt, aber vielleicht genau die Geschichte ist, die noch fehlt, um
uns selbst authentisch zu begegnen.



Termine

. Unterschied: Dialogkultur - Diskussionskultur

Modul T~ 11.-12- Mai 2026 Schaffen von ,Safer Spaces” fr Offenheit und Verletzlichkeit

Modul 2 07.-08. Juli 2026 Tiefes, V\./ertschatzendes'Zuhoren gnd Training der Aufmerksamkeit
Produktives Sprechen mit Empathiekompetenz

Umgang mit unterschiedlichen Wirklichkeiten und Konfliktkompetenz
Radikaler Respekt vor Vielfalt und Unterschiedlichkeit in der
Kommunikation

08.-09. September

Modul 3 2026

Ort
Modul 1+ 2: Jugendgéastehaus Dortmund, Silberstralle 24-26, 44137 Dortmund
Modul 3: Jugendgastehaus Bochum, Humboldtstrae 59-63, 44787 Bochum

Informationen zur Anreise und Parkmaéglichkeiten unter:

Jugendgastehaus Dortmund: www.jugendherberge.de/jugendherbergen/dortmund/#anreise

Jugendgastehaus Bochum: www.jugendherberge.de/jugendherbergen/bochum/#anreise

Zeitlicher Ablauf der Module

: Tag1l : Tag2

: 10.00 - 13.00 Uhr Session 1 : 09.00 -12.30 Uhr Session 4

: 13.00 - 14.30 Uhr Mittagspause : 12.30 -13.30 Uhr Mittagspause

: 14.30 - 18.00 Uhr Session 2 : 13.30 - 16.30 Uhr Session 5

: 18.00 - 19.30 Uhr Abendessen : 16.30 Uhr Ende des Moduls
: 19.30 - 21.00 Uhr Session 3 :

Referent*innen

Halla Zhour (DIALOG-Prozessbegleiterin) und Andreas Schmitz (Dipl. Paddagagoge)
von context - interkulturelle kommunikation und bildung GbR, Nimbrecht

Kosten
Fur alle drei Module berechnen wir eine Teilnehmer*innengebihr von 150€ inklusive der Ubernachtungen
und Verpflegung.

Anmeldung

O,

www.jesaja.org/event/dialogische-haltung-in-der-jugendsozialarbeit-sicher-in-der-vielfalt-
moderieren-2026

Bei Riickfragen
Johanna Thorwest-Patryjas
(Referentin des Vorstands LAG JSA NRW)

. 02315483142 &4 johannathorwest-patryjas@jugendsozialarbeit-nrw.de
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